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Programme de formation
Débutant Business English – 4 Skills - 15 H

(15 heures)/ “Présentiel/ Distanciel”

VTest Business English - 4 Skills
Code de la fiche: RS6905
Lien de certification:
https://www.francecompetences.fr/recherche/rs/6905/
Date d’échéance:28-11-2027
Nom de certificateur:EXASSESS

1.Présentation du centre:
VICTOR ACADEMY propose des formations professionnelles pour adultes, visant à
développer les compétences linguistiques et professionnelles, notamment en anglais des
affaires.

2. Publics visées et Prérequis
Public ciblé :

● Professionnels ou futurs professionnels souhaitant certifier leur niveau d’anglais dans
un contexte professionnel

● Salariés de tous secteurs (logistique, commerce, marketing, RH, tourisme, ingénierie,
communication…)

● Personnes préparant une mobilité interne ou une certification professionnelle

Prérequis :

● Niveau minimum d’anglais A2 selon le CECR
● Possibilité de passer un test de positionnement pour vérifier le niveau avant le début

de la formation
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3. Objectifs:

● Évaluer et certifier le niveau d’anglais professionnel selon le CECRL (A2 à C1).
● Mesurer les compétences de compréhension et d’expression, à l’oral et à l’écrit.
● Garantir et prouver le niveau d’anglais dans un contexte professionnel (recrutement,

mobilité, formation, diplôme).
● Identifier les besoins en formation à travers une cartographie des compétences

linguistiques.

4.Tableau croisé de certification:

Domaine de
compétence Référence Compétences attestées

Compréhension oral C1

-Écouter et comprendre des
énoncés, dialogues et
monologues en anglais.
- Repérer et sélectionner les
informations pertinentes
pour valider la
compréhension dans un
contexte professionnel.
- Identifier la problématique
lors d’échanges ou débats
afin d’interagir efficacement.

Expression écrite C2

- Comprendre et analyser
des textes, emails et articles
en anglais.
- Identifier la problématique
ou l’objet principal d’un
document professionnel.
- Repérer et distinguer les
informations et nuances
pour répondre avec
précision.

Expression orale C3 - Communiquer à l’oral en
anglais : décrire, formuler,
argumenter dans un
contexte professionnel.
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- Mener un exposé structuré
et détaillé pour convaincre.
- Conduire une réunion, un
entretien ou une revue de
projet en partageant des
informations claires et utiles.

Expression écrite C4

- Rédiger en anglais avec un
vocabulaire et une
grammaire adaptés.
- Écrire un document
préparatoire (réunion, revue
de projet, retour
d’expérience) avec objectifs
et attendus clairs.
- Produire un texte structuré
et détaillé sur un sujet
professionnel afin d’assurer
une compréhension
optimale.

5.Modalité d’évaluation:

● Compréhension orale et écrite : test adaptatif (difficulté progressive), questions par
blocs issues d’une banque, évaluation en ligne et automatique via la plateforme
VTest.

● Expression orale : 13 activités (lecture, répétition, réponses ouvertes), items variés
issus d’une banque, notation automatisée quasi instantanée.

● Expression écrite : rédaction en 30 minutes, longueur minimale selon le niveau (80
à 200 mots), évaluation automatisée en ligne.

6. Durée de formation:

15 heures

7. Tarif:

1 500€
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8.Méthodes pédagogique et moyens pésagogique:

Méthode pédagogique

● Démonstratif
● interrogative
● Applicative
● informative

Moyens pédagogique

En présentiel :

● Cours structurés accompagnés d’un formateur.
● Travaux dirigés en petits groupes (jeux de rôle, simulations professionnelles).
● Ateliers de mise en situation (réunions, présentations, entretiens).
● Utilisation de supports papiers et multimédias (documents, vidéos, enregistrements

audio).
● Feedback direct et accompagnement personnalisé du formateur.

En distanciel :

● Ordinateur ou tablette avec connexion Internet stable
● Micro et caméra pour les activités orales
● Logiciel de visioconférence (Zoom, Teams ou équivalent)
● Outils de partage de documents et de supports numériques
● Enregistrements audio et suivi des activités via la plateforme

9. Voies d’accès:

Après un parcours de formation sous statut d’élève ou d’étudiant: OUI

Pour le test VTest Business English, la validation des compétences est effectuée par
l’étalonnage de chaque compétence du test sur la base du CECR (Cadre Européen
Commun de référence pour les langues) qui délivre les résultats de l’évaluation
automatiquement pour les 4 compétences grâce à un dispositif assisté par une intelligence
artificielle.
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Après un parcours de formation continue: OUI

Pour le test VTest Business English, la validation des compétences est effectuée par
l’étalonnage de chaque compétence du test sur la base du CECR (Cadre Européen
Commun de référence pour les langues) qui délivre les résultats de l’évaluation
automatiquement pour les 4 compétences grâce à un dispositif assisté par une intelligence
artificielle.

Par candidature individuelle: OUI

Pour le test VTest Business English, la validation des compétences est effectuée par
l’étalonnage de chaque compétence du test sur la base du CECR (Cadre Européen
Commun de référence pour les langues) qui délivre les résultats de l’évaluation
automatiquement pour les 4 compétences grâce à un dispositif assisté par une intelligence
artificielle.

11.Modalités d’accès:

● Présentiel/ Distanciel
● 1 appels téléphonique et / ou un mail pour prise de contact
● L’envoie d’évaluation de besoin et programme de formation
● L’envoi du CGV et le règlement intérieur puis le contrat
● Contact référent handicap : Mr JEGANATHAN Sofiane
● Admission après test, Admission après entretien
● CPF
● Support technique :
● https://www.zoom.com/?lang=fr-FR

Délai d’accès: 14 jours

Lieu d’accès: Lieu : 27 Rue de Paris, 94190 Villeneuve-Saint-Georges

12. Débouchés professionnels
● Commerce international / Marketing : assistant commercial, chargé de clientèle

internationale, responsable export.
● Logistique et transport :coordinateur import/export, responsable supply chain.
● Ressources humaines et management :chargé de recrutement, manager d’équipe

multiculturelle.
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● Tourisme et hôtellerie : agent de voyage, réceptionniste, conseiller clientèle
internationale.

13. Passerelles:

● Accès à des certifications supérieures (TOEIC, TOEFL, IELTS).
● Parcours spécialisés : anglais business, technique, académique.
● Préparation intensive à l’IELTS ou TOEFL.
● Poursuite d’études : accès ou facilitation d’admission dans des écoles de commerce,

programmes MBA, licences professionnelles ou masters nécessitant un niveau
d’anglais certifié.

● Mobilité internationale : opportunité de travailler à l’étranger ou dans des
environnements multiculturels.

Accessibilité PSH / PMR OUI

PMR/ PSH: oui, merci de nous contacter pour prévoir un aménagement si possible.

● Contact référent handicap : Mr JEGANATHAN Sofiane
● Support de contacter: Tél:06 15 77 40 12 / Mail :victor.academy95200@gmail.com
● Délai de réponse: 24 à 48 heures ( jours ouvrées)
● Support technique :
● https://www.zoom.com/?lang=fr-FR

14. Modalités d'accès à la certification:

Compréhension oral
L'évaluation de la compréhension orale de l'anglais est adaptative, c'est-à-dire que la
difficulté des contenus augmente au fur et à mesure que le test progresse,et se termine
lorsque l'algorithme d'évaluation dispose de suffisamment d'informations pour déterminer le
niveau du candidat. Les questions à choix multiple et à réponse construite sont présentées
par blocs, selon le niveau, et le test se termine lorsqu'un candidat ne pet plus répondre
correctement à un nombre minimum de questions dans un bloc.
Les éléments de chaque bloc sont sélectionnés dans une banque de questions afin de
garantir que les candidats reçoivent des éléments différents. Les candidats peuvent rejouer
l'audio à volonté, tant qu'il reste du temps sur le chronomètre des questions. L'évaluation se
fait en ligne et est notée automatiquement à l'aide de la plateforme VTEST. Déclarations-
écouter et sélectionner.Les candidats entendent une courte déclaration enregistrée et
répondent à une question à choix multiple de quatre options en rapport avec
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ce qu'ils ont entendu. Réponse construite.
Les candidats entendent un court dialogue ou monologue enregistré, et répondent à une
question sur ce qu'ils ont entendu en saisissant des informations spécifiques mentionnées
dans le stimulus. Dialogues courts - Écoutez et sélectionnez.Les candidats entendent un
court dialogue enregistré et répondent à trois questions à choix multiple de quatre options en
rapport avec ce qu'ils ont entendu. Dialogues plus longs -Écoutez et sélectionnez Les
candidats entendent un dialogue enregistré en deux parties. Après l'écoute de chaque partie,
les candidats répondent à une question à choix multiple de quatre options en rapport avec
ce qu'ils ont entendu. Monologues - Écoutez et sélectionnez. Les candidats entendent un
monologue enregistré en deux parties. Après l'écoute de chaque partie, les candidats
répondent à une question à choix multiple de quatre options en rapport avec ce qu'ils ont
entendu.

Compréhension écrite

L'évaluation de la compréhension de l'anglais est adaptative, c'est-à-dire que la difficulté des
questions augmente au fur et à mesure que le test progresse, et se termine lorsque
l'algorithme d'évaluation dispose de suffisamment d'informations pour déterminer le niveau
du candidat. Les questions à choix multiple et à réponse construite sont présentées par
blocs, selon le niveau, et le test se termine lorsqu'un candidat ne peut plus répondre
correctement à un nombre minimum de questions dans un bloc. Les éléments de chaque
bloc sont sélectionnés dans une banque afin de garantir que les candidats reçoivent des
éléments différents ou des ordres d'éléments différents. Les candidats lisent le texte et les
éléments à l'écran. L'évaluation se fait en ligne et est notée à l'aide de la plateforme VTest.
Lire et sélectionner. Les candidats lisent une note, un mémo, un message texte, un courriel,
un texte commercial ou un extrait d'un article ou d'un autre texte écrit plus long. Les
candidats répondent à des questions à choix multiple à quatre options sur ce qu'ils ont lu.
Les questions testent les informations contenues dans le texte dans l'ordre dans lequel elles
ont été présentées. adaptant sa vitesse de lecture en fonction des textes, articles, situations
et objectifs.

Expression orale

Le test d’expression orale est composé de 3 parties distinctes de 13 activités. 3 activités de
lecture à haute voix (texte court, texte moyen, texte long) 6 activités d’écoute et de répétition
faisant appel des combinaison de plus en plus complexes. 4 questions ouvertes où le
candidat doit répondre de façon appropriée tout en devant s’exprimer durant des séquences
de 45 secondes à 2 minutes sur 4 sujets différents et ainsi développer son expos et son
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argumentation. Le test d'expression orale se termine après l'administration de la dernière
question ouverte sur la fluidité de l'expression orale. Les items de chaque épreuve
d'expression orale sont sélectionnés dans une banque afin de garantir que les candidats
reçoivent des items différents ou des ordres d'items différents. L'évaluation est réalisée en
ligne sur la plateforme VTest et est notée automatiquement en temps quasi réel à l'aide d'un
système de notation vocal exclusif.Lire à haute voix Les candidats lisent à haute voix un
ensemble de trois textes. Les textes apparaissent à l'écran et ne sont pas narrés. Écoutez et
répétez Les candidats entendent puis répètent une série de six énoncés individuels de la
longueur d'une phrase. Les éléments sont uniquement narrés et n'apparaissent pas à
l'écran. Des questions ouvertes sur la fluidité de l'expression orale Les candidats répondent
à une série de questions ouvertes couvrant un large éventail de sujets

Expression écrite

Le test d’expression écrite consiste en une seule activité, qui consiste à répondre à une
question sous la forme d’une rédaction (un essai libre) en 30 minutes. Le candidat doit
produire un nombre de mot minimum en fonction du niveau au test de compréhension. 80
mots pour les niveaux A2, 150 mots pour niveaux B1, B2.1 et 200. mots pour les niveaux
B2.2 à C2. L'épreuve d’expression écrite se termine soit après que les candidats ont soumis
leur production, soit après l'expiration du minuteur (30 minutes) Les items de chaque
épreuve d’expression écrite sont sélectionnés dans une banque afin de garantir que les
candidats reçoivent des items différents
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15. Déroulé pédagogique: (15 heures)

1. Introduction & objectifs

● Présentiel : présentation du programme, tour de table, test de niveau rapide
● Distanciel : visioconférence, sondage interactif, test de niveau

2-3. Compréhension orale

● Présentiel : écoute de dialogues professionnels, repérage d’informations, correction
collective

● Distanciel : écoute d’audios/vidéos, exercices interactifs, quiz en ligne

4-5. Compréhension écrite

● Présentiel : lecture de textes professionnels, identification de la problématique,
QCM et discussions

● Distanciel : lecture de documents en ligne, exercices interactifs, corrections via
chat/visioconférence

6-7. Expression orale

● Présentiel : jeux de rôle, simulations de réunions et entretiens, feedback du
formateur

● Distanciel : simulations en visioconférence, réponses enregistrées, feedback
audio/vidéo

8-9. Expression écrite

● Présentiel : rédaction de mails ou comptes-rendus, travail en binôme, correction
collective

● Distanciel : rédaction sur plateforme en ligne, soumission pour correction
automatique ou feedback individuel

10. Vocabulaire professionnel & phrases clés

● Présentiel : atelier pratique avec supports multimédias, échanges en groupe
● Distanciel : exercices interactifs, flashcards en ligne, sondages ou chat
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11-12. Mises en situation professionnelles

● Présentiel : réunions simulées, exposés sur thèmes professionnels, feedback
collectif

● Distanciel : exposés via visioconférence, partage d’écran, réponses à questions
ouvertes, feedback direct

13. Révision et consolidation

● Présentiel : exercices mixtes, quiz et discussions pour ancrer les acquis
● Distanciel : quiz en ligne, exercices interactifs, échanges via forum ou chat

14. Évaluation formative

● Présentiel : mini-tests oraux et écrits, corrections en groupe
● Distanciel : mini-tests en ligne, envoi de productions écrites et orales pour correction

15. Clôture et recommandations

● Présentiel : bilan de compétences, conseils pour progression future
● Distanciel : bilan en visioconférence, partage de ressources et pistes d’amélioration
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